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THÔNG BÁO 

Kết luận của Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện tại buổi làm việc với  

các phòng, ngành cấp huyện đầu năm học 2023 - 2024 

 

 Ngày 10 tháng 10 năm 2023, Ủy ban nhân dân huyện tổ chức buổi làm việc 

với một số phòng, ngành để bàn một số nội dung liên quan đến công tác năm học 

2023 - 2024, ông Phan Văn Tuyên, Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện chủ trì. Thành 

phần tham dự gồm: Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện (phụ trách khối Văn hóa 

– Xã hội; Trưởng các phòng: Nội vụ, Tài chính- Kế hoạch; Chánh Văn phòng Hội 

đồng nhân dân - Ủy ban nhân dân huyện; Trưởng phòng, Phó Trưởng phòng, viên 

chức phụ trách Tổ chức, Tài chính phòng Giáo dục và Đào tạo huyện. Sau khi nghe 

Trưởng phòng Giáo dục và Đào tạo Báo cáo một số tình hình đầu năm học 2023-

2024 và ý kiến phát biểu của các thành phần tham dự, Chủ tịch Ủy ban nhân dân 

huyện kết luận như sau: 

1.Ngay từ đầu năm học 2023-2024, Cấp ủy, chính quyền từ huyện đến xã đã 

tập trung chỉ đạo, lãnh đao, huy động các nguồn lực, tăng cường cơ sở vật chất, 

trang thiết bị để chuẩn bị tốt nhất cho năm học mới; Sớm thực hiện bổ nhiệm cán 

bộ quản lý; tuyển dụng bổ sung giáo viên; thuyên chuyển, biệt phái và bố trí giáo 

viên dạy liên trường để đảm bảo công tác dạy và học. Các cấp học triển khai tốt 

nhiệm vụ năm học, duyệt Kế hoạch giáo dục nhà trường và chỉ đạo Hội nghị viên 

chức, người lao động. Ngành Giáo dục đã chỉ đạo các trường tổ chức hội nghị phụ 

huynh đầu năm để triển khai kế hoạch năm học 2023-2024, triển khai một số 

khoản thu theo quy định, các khoản thu dịch vụ, hỗ trợ hoạt động giáo dục của nhà 

trường; Chỉ đạo các trường xây dựng kế hoạch cụ thể về công tác kiểm định chất 

lượng giáo dục, xây dựng trường chuẩn quốc gia… 

Tuy nhiên, quá trình triển khai năm học mới có một số khó khăn: Tỷ lệ giáo 

viên văn hóa đứng lớp ở bậc Tiểu học còn thiếu, có 29 lớp ở bậc Tiểu học chưa có 

giáo viên văn hóa đứng lớp, nên khó khăn trong việc bố trí giảng dạy; Định mức 

giáo viên dạy Ngoại ngữ, Tin học bậc Tiểu học mới đủ bố trí giảng dạy ở khối lớp 

3,4 (môn học bắt buộc) chưa đủ bố trí dạy ở các khối 1,2,5 (môn học tự chọn). Do 

giáo viên hiện tại bậc Trung học cơ sở còn thừa so với định mức tỉnh giao, giáo 

viên thừa thiếu cục bộ giữa các bộ môn (giáo viên dạy các môn: Ngữ văn, Toán, 

Thể dục thừa; Giáo viên các môn khoa học tự nhiên thiếu); vị trí địa lý không 

thuận lợi nên khó điều động giáo viên biệt phái đến các trường còn thiếu. Trẻ 5 



tuổi học ở một số xã đến học tại các trường mầm non công lập tỷ lệ còn thấp. Một 

số trường còn thiếu phòng học, phòng chức năng và trang thiết bị phục vụ cho dạy 

và học. Cơ sở vật chất ở một số địa phương xuống cấp nhưng chưa được đầu tư 

sửa chữa. 

 2. Để triển khai thực hiện có hiệu quả nhiệm vụ năm học 2023-2024, thời 

gian tới yêu cầu các phòng ngành, địa phương thực tốt một số nội dung sau: 

 2.1. Giao phòng Nội vụ: 

  - Chủ trì, phối hợp với phòng Giáo dục và Đào tạo rà soát thực trạng biên 

chế ngành Giáo dục hiện có, trên cơ sở tổng biên chế được Ủy ban nhân dân tỉnh 

giao tham mưu trình Ủy ban nhân dân phê duyệt cơ cấu chức danh, số người được 

tuyển dụng viên chức ngành Giáo dục và Đào tạo huyện năm học 2023-2024 còn 

thiếu, theo hướng ưu tiên tuyển dụng giáo viên dạy Văn hóa, Ngoại Ngữ ở bậc 

Tiểu học và giáo viên Mầm non. Thời gian hoàn thành trong quý IV/2023. 

  - Chủ trì, phối hợp với phòng Giáo dục và Đào tạo, Tài chính -Kế hoạch 

tham mưu thực hiện chuyển đổi vị trí công tác đối với Viên chức kế toán tại các 

trường học theo Kế hoạch đã xây dựng; đối với những đơn vị còn thiếu Viên chức 

Kế toán thì bố trí liên trường, theo hướng liên trường Tiểu học và Trung học cơ sở 

với nhau, hạn chế mức thấp nhất Viên chức Kế toán trường Mầm non làm nhiệm 

vụ kế toán liên trường, hoàn thành trước ngày 30/11/2023. 

 - Tham mưu Ủy ban nhân dân huyện có văn bản trao đổi, xin ý kiến chỉ đạo 

của Ủy ban nhân dân tỉnh, các Sở: Giáo dục và Đào tạo, Nội vụ liên quan đến thực 

hiện chế độ chính sách đối với giáo viên, học sinh tại các xã miền núi. 

 2.2. Giao phòng Giáo dục và Đào tạo. 

 - Tham mưu cho lãnh đạo Ủy ban nhân dân huyện tổ chức buổi làm việc với 

Chủ tịch Ủy ban nhân dân các xã, Giám đốc Trung tâm Giáo dục Nghề nghiệp- 

Giáo dục thường xuyên, Hiệu trưởng các trường Trung học phổ thông liên quan; 

Hiệu trưởng các trường mầm non, Tiểu học, Trung học cơ sở đang xây dựng chuẩn 

quốc gia, các trường đến kỳ phải kiểm tra công nhận lại trường chuẩn quốc gia 

đảm bảo đủ điều kiện khi các cấp thẩm định huyện nông thôn mới nâng cao. 

 - Hiện nay, có sự biến động đối với số Viên chức biệt phái làm việc tại 

phòng Giáo dục và Đào tạo (chuyển công tác, nghỉ hưu trước tuổi), để đảm bảo 

đúng quy định, yêu cầu Trưởng phòng Giáo dục và Đào tạo khẩn trương xây dựng 

Kế hoạch và thực hiện chuyển đổi vị trí công tác của một số Viên chức biệt phái 

làm việc tại phòng Giáo dục và Đào tạo ở một vị trí lâu năm như Tổ chức, Thi đua, 

Tài chính,…Thời gian hoàn thành và kết quả thực hiện báo cáo lãnh đạo Ủy ban 

nhân dân huyện (qua phòng Nội vụ) trước ngày 30/11/2023. 



- Tổ chức tập huấn, bồi dưỡng nâng cao năng lực quản lý, quản trị, chuyên 

môn nghiệp vụ cho Chủ trường, Chủ nhóm, giáo viên, nhân viên của các cơ sở 

giáo dục mầm non độc lập tư thục, cán bộ Ủy ban nhân dân cấp xã về công tác 

quản lý và thực hiện chương trình Giáo dục mầm non, đáp ứng yêu cầu đổi mới 

giáo dục. Chỉ đạo các trường mầm non công lập trên địa bàn thực hiện tốt việc hỗ 

trợ, giám sát các hoạt động chuyên môn, giúp cơ sở Giáo dục mầm non ngoài công 

lập hoạt động hiệu quả. 

- Chủ trì, phối hợp với phòng Tài chính – Kế hoạch tăng cường kiểm tra, 

hướng dẫn các nhà trường thực hiện nghiêm túc các khoản thu theo đúng quy định.  

2.3. Giao phòng Tài chính – Kế hoạch: 

Chủ trì, phối hợp với phòng Giáo dục và Đào tạo tham mưu Ủy ban nhân 

dân huyện phương án hỗ trợ các trường Tiểu học và Trung học cơ sở bổ sung máy 

vi tính còn thiếu, mua sắm bổ sung trang thiết bị dạy học để thực hiện chương trình 

GDPT 2018 theo khả năng cân đối của ngân sách huyện vào dự toán năm 2024. 

 2.4. Đối với các xã, thị trấn: 

 - Ủy ban nhân dân các xã, các ban ngành liên quan phối hợp với các trường 

mầm non trên địa bàn trực tiếp làm việc với các cơ sở tổ chức các hoạt động giáo 

dục (mở các điểm nuôi dạy trẻ từ 18 tháng đến 05 tuổi) trong và ngoài khuôn viên 

cơ sở thờ tự khi chưa được cơ quan Nhà nước có thẩm quyền thẩm định và cấp 

phép rà soát thực trạng về điều kiện cơ sở vật chất, đội ngũ giáo viên, nội dung 

chương trình giáo dục mầm non của các cơ sở nuôi dạy trẻ thuộc giáo xứ. Trên cơ 

sở đó đưa ra những phương án lộ trình từng bước hoàn thiện cơ sở vật chất, đội 

ngũ giáo viên…để có đủ điều kiện căn cứ cấp phép hoạt động theo quy định của 

pháp luật. 

 - Đẩy mạnh công tác truyền thông về  giáo dục mần non ngoài công lập; kịp 

thời công bố công khai trên các phương tiện thông tin đại chúng về các cơ sở giáo 

dục mầm non đã được cấp phép (nếu có), các cơ sở vi phạm bị đình chỉ, để nhân 

dân và cha mẹ trẻ được biết, lựa chọn trường lớp cho con em đi học. 

- Tập trung thu hút phát triển mạng lưới giáo dục mầm non ngoài công lập 

trên địa bàn theo Kế hoạch số 539/KH-UBND ngày 10/8/2018 của Ủy ban nhân 

dân tỉnh về phát triển mạng lưới các cơ sở giáo dục mầm non ngoài công lập giai 

đoạn 2018-2020, có tính đến năm 2025 trên địa bàn tỉnh Nghệ An, đảm bảo phù 

hợp điều kiện phát triển kinh tế-xã hội địa phương mình, nhằm đáp ứng nhu cầu 

chăm sóc, giáo dục trẻ của nhân dân, tăng tỷ lệ huy động trẻ đến trường. Đối với 

các địa bàn thuận lợi, đông dân cư, có chính sách thu hút các dự án đầu tư xây 

dựng trường mầm non tư thục với quy mô dưới 20 nhóm lớp; đối với các địa bàn 

còn lại, khuyến khích các tổ chức, cá nhân đầu tư phát triển mạng lưới các nhóm 



trẻ, lớp mẫu giáo độc lập, lớp mầm non độc lập, hoặc nhóm trẻ nhỏ để tạo điều 

kiện thuận lợi trong tổ chức chăm sóc, giáo dục trẻ, phù hợp với mức thu nhập của 

người dâ 

 Trên đây là Kết luận của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tại buổi làm việc với  

các phòng, ngành cấp huyện đầu năm học 2023 - 2024. Yêu cầu các Phòng ngành, 

cơ quan liên quan chỉ đạo và tổ chức thực hiện nghiêm túc./. 

 
   Nơi nhận:                 TL.CHỦ TỊCH 
 - Thường trực Huyện ủy;               CHÁNH VĂN PHÒNG 
 - Thường trực HĐND huyện;            (b/c)  

 - Chủ tịch, các PCT UBND huyện; 

 - Các phòng, ban ngành (T/hiện); 

 - Chủ tịch UBND các xã, thị trấn (T/hiện); 

 - Hiệu trưởng các đơn vị trường học (T/hiện); 

 - Lưu VT,TH. 

 

      Nguyễn Thị Phương Thảo  


